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| ' Résolucién Gerencial N® 113-2025 MOP/GM o

, , ot o bt
| | ; Pichari, 09 de abril de 2025 |
! ! ! ‘ / / . /

TSI vistos: | l ! ,| ! | | .‘

i ! | | | i |
Informe N° 0109-2025MDP-GDTI-SGEO-/CKCHR-RO de fecha 19 de febfero de 2025, Informe N° |
D 8-2025-MDP-GFLP/CJRP—SO de fecha 19 de fe'vrero de 2025, |Informe N° 011-2025-MDP-GDTI- ‘
S ‘OLIDEPORTIVO/CKC -RQ de fecha! 27 de’ ebrero de 2025, Informe N° 034-202'5-MDP-I /
NWenoon o SGSLP/CJRO-SO de fe hai27 de febrero de 2025, Infforme N° 01 2-2025-MD#/G"FSLP-SGSLPNGR-CP !
¥ ide fecha 28 de febrero de 2025, Informe N° 0497-2025-MDP/GM-SGSLP/RMR-SG de fecha 03, de marzo ;|
de 2025, Informe N° 85 -2025-MDP/GM—GFSLP-Q de fecha 04, de marzo dg'2025, Acta de Reunion '
Ordinaria N° 002-2025- DP/CSST de Comité de Seguridad y|Salud en el Trabéjo de la|Municipalidad i '
sDistrital de Pjchari de fecha 11 de marzg de 2025, Opinion Legal NP 328-2025-MDP—OGAJ/EE?C, de fecha
,\de marzo e 2025, dotumentos en cuatrocientos|diecisiete (417} folios, sobre la solicitud déjaprobacion’

Plan de'Seguridad'y Salud en'el Trabajé, del Proyectd: “CREAGION DEL COMPLEJO

i

POLIDEPORTIVO MUNICIPAL DE PICHARI DEI DISTRITO! DE|PICHAR} — PROVINCIA| DE LA |
! I ONVENCIPN-DEPAR AMENTO qscusco", c?n CUIN® 27198892, Y; s ' ‘ ‘
. | | | | o !

i :'.‘CONSIDERA“D’O: | | L | ¥ ; ; ‘ 1'5 [ ‘ b

, k- &, - .. e ‘
\ | Que, el articulg 194° de &onstitucidn Pplitica del Perti, modificadq por Ley N° 30305 - Ley d¢ Reforma,
' de los articulds 191°, 194‘? y 203° de | Constitucion Politica del Rerd, establece "Las' munitipalidades
"' provinciales y distritale$ son los organos de gobiemp local. Tiepen autonomia politica, econdmica jy |
administrativa en los asun{és de su competencia. (...} lo que debe ser concordagb con lo dispuesto por el | '
- \& | Articulo Il del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades, que prescribe "Los! |
Jemnga o0 2 'qobiernos locales gozein 'c(e autonomia politica, ,‘,eb?némica y agministratlva' \en los asunfos de sy "\
“/4,0/ | fompetencia. La autonom/: que la Constitucion Folfitica del Pczwbstablece‘, piara las municipalidades; '
on-S 1 S

adica en Iq) facultad de efercer actos, de gobierno,, dministrativos.y de admiplstracion, col}w sujecion al| ‘
i o ! | ) |
4

i | =3

\
' ordenamiento jtl/ridico."; N '

‘ y, ‘ i ! I l B ‘ |
g ‘ ' " Que, conformgv‘establece'n' los articulos I,\} y X del Titulo Preliminar, &e la Ley N° 27972, “Los ‘éobiernos' ‘
- La-WLocales representan al |vecindario, promueven el} desarrollo inte‘grafl, sostenible y annoniqu de su|
2 Jurisdiccion; las; municipalidades promueven el desarrollo local, con el objeto de facilitar la competitividad
‘%I/bpal y proporcionar las mejores condiciories de vida de su poblacion’: , L
3 e S idp o
Gy —'/ /Que, conforme:a lo dispuésto en los numerales |, II} IV del Titulo Preliminar de la Ley N° 26842 - Ley !
| ‘\f“ ~ ' General de Salug, dispone que “La Salyd“es condicion indispensable del desarrollo humano y medio |
| 'fundamental para alcanzar el bienestar individual y cOfectivo, y que a proteccion de la salud es de interés '
~_/ publico. Por tqnto,‘ es responsabilidad del Estado regularia, vigilarla y promoverla garantizando una
*\ adecuada cobertura de prestaciones de salud a la poblacién, en términos'socialmente aceptables de
‘seguridad, oportunidad y calidad’; | : | g l . ' ' 1

esLP /S | Lae 1

|

) | | KT | ‘ [ o
£ /0 ue, la Ley N% 29783 - Ley de Seguridad y Salud enle! Trabajo y s Reglamento aprobado pdr Decreto |
Supremo N° 005-2012-TR y modificatorids, tienen como objetivo “Ptomover una cultura de prebencion de
riesgos laborales en el pais, establecic-fndo el deber de preven?ién de los empleadores,t el rol de

o ‘ | ‘ ‘ 1
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; ' fiscalizacion'y control del Estado y la participacion de los trabajadores y sus organizaciones sindicales,
' quienes, a través del didlogo social, velan por la dromocién, difusion y cumplimiento de la normativa sobre

| lamateria”; (. | L .[

[ ! ‘ I

( ( Que, asimismo, el artiltulo 23° de la norma citad len el considerando proce lente, establece los princip" s
' que se han de incluir. n la Politica de Segurida' y Salud en el Trabajo, entre los que se encuentran/la
o\proteccion de la seguridad y salud de todos los,miembros de la organizagion; el cumplimiento de los
A uiéitos legales en materia de’seguridad y salyd en el trabajo y los programas voluntarios, entre otyos;
loarantia de que los| trabajadores y|sus repregentantes son cpnsultados|y participan activamente tn
Fos los elémentos del Sistema de Gestion dil Seguridad y Salud en el Trabajo, y la mejora cont;n a
Jel desemperio del §istéma de Gestjon de Seguridad y Salud en &l Trabajo; | piggls, il g
| ) | \ ! \

| §
!

> [ fe | { i { | {
' Que, el Jiteral ) del articulo 26° del Reglamento'de la Ley N° 29783 - Ley de Seguridad y Salud ep"el
i | Trabajo, aprobado mediante Decteto Supremo N§005-2012-TR, establece que'el emplgador esta obligado
. a establecer, aplicar y evaluar unapolitica y un'programa en materia de seguridad y sajud en el trabajo
on objetivos medibles y trazables;'concordante ¢on el literal §) del articulo 42° de referido Reglamento,
_ | \establece lque es funtion del Comité de Seguridad y Salud el el Trabajo, participar en la elaboracion,
. l‘:‘) .. | aprobaion, (puesta e;n practica ylevalpacion d¢ las politicas, planes y pjogramas del prorhocion d¢ la
7égu}ridad y salud en TI trabajo,'de' la prevencién&de accident?s y enfermed?des ocuﬁac;onales; ‘

‘,“,
7

7 Que, el atticulo 38° jd'el Reglamentoi de la Ley| de la Seguridad y Salud gr’] el Trabajo, aprobado por el
| + Decreto Supremo N24005-2012-TR y Isu modificatoria, establece que: “El empleador debe asegurar,
cuando cofresponda el establecimiento y el funcionamiento efegtivo de un Comité de Segyridad y Salud
enel Tral?'ajo, el rec‘qnocimienio de I?'s represr-fntantes dé los tl?bajadorels 'y facilitar'su pa{ﬁcipacién '

| | : | { % | J |‘ .‘
Que, po)@tro lado, Iqsiliterales c) y d) del arti ulo 42° del mismo cuerpo, hormativo, s‘eﬁalan que §on
funciones del Comité de Seguridad y Salud en e} Trabajo: c) Aprobar el Pragrama Anual de Seguridag y
Salud en el Trabajo; y'q) Conocer y aprobar la ,'Pr‘qgramacién Anual del Sgr\’/igio de Seguri@ad y Salyd en
: | ¥ . i | |
Que, a través del Décreto Supre}no-N°O18-20é1-TR, se ap'ru@b‘a la Poli’}ica de Segu'ridad Salud eh el
1 Trabajo al 3030, establece como sus objetivos principales: i) Garantizar la gestion y capacidad institucional
" articulada én materia'de Seguridad y Salud en el Trabajo del Estddo, las empresas, las y lositrabajadores,
o~ i) Construjr ?ma cultyra de prevencion de riesggs en el entorno jlaboral, iii)| Incrementar el @seguramiento
~%,\de las y Ios trabajadores frente a los riesgos laborales, iv) Mejorar las condiciones de seguridad y salud
oA, c"‘\\,Ien el entorno laboral de las y los trabajadores, v).dnprementar'lq; niveles de cymplimiento de la normativa

| el Traba[ia,'*?’

- /= sobre Seguridad y Salud en el Trabajojen el sector privado y publico; e | ;
:'T/ ‘ 4 “-, ' ‘ ' “\ ' | | “\- ' ! ]\ I'
> Que, medi‘an;e Informe N° 0109-2025-MDP-GDT.I—SGEO—/CKCHRERO de fecha 19 de febrerq de 2025, el
' Residente de Obra, rérpite al Supervisor.de Obrd el Plan Anual de e_guridaq,' Salud Ocupacional y MeH‘io
. Ambiente — 2025, para su aprobacion mediante acto resolutivo; ' f ‘ .
i | o |

{ | | { |

% , Que, mediante el Informe N° 028-2025-MDP-GFLP/CJRO-SO de fectia 19 de febrero de 2025, &l
\2\Supervisor de Obra remite al Gerente de Formulacion, Supervision y Liquidacion de Proyecto la opinion
ffavorable para su aprol)aci()n del Plan de Segqridbd, Salud Ocupacional y Medio Ambienté del Proyecﬁo:
/ “CREACION DEL COMPLEJO P%LIDEPQRTIVO MUNICIPAL DE PICHARI DEL DISTRITO DE

PICHARI T PROVINCIA DE LA CON{ ENCION - DEPARTAME‘ TO DE CUSCO”, con CL?I N° 2498892;

| |

1
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Que, mediante el IAforme N°1011-2025-MDP-GDTI-POLIDEPORTIVO/CKCHR-RQ de fecha 27 de fébrero |

de 2025, el Residente de Obra eleva al Supervisor de Obra la absolucion de observaciones de Plan Anual |
‘de 'Seguridad y Salud en'el Trabajo — 2025 §e| Proyecto: “CREACIQN DEL COMPLEJO

ISTRITO DE PICHARI -+ PROVINCIA DE LA ‘;

l POLIDEPORTIVO MUNIC%AL DE PICHARI DEL
’ CONVENCION - DEPARTAMENTO DE CUSCO”, con CUI N° 2498892 asimis*‘no, sefiala que el Plan ‘

|

_ «\t en menclién, alo Iano de un afio, gl presente documento deQe ser aprobado mediante yn acto ‘

R & lutivo. Quien eleva dicho informe a la Subgerencia de Supervision y Liquidacion de Proyectos,

‘ /iggliante Informe N° 034-2025-MDP-SGSLP/CJRO-SO e fecha 27 de'febrero de 2025, 9

o A ) s | h ) sl )

1 ; due, mediante el Informe N.!’|01 2-2025-MDP/GFSLP-S'GSLPNGR—QP' de fecha Zh de febrero de 2025, el ‘;‘.

Coordinador; de Proyecto remite al Sybgerente de Sppervision y Liquidacion de [Proyectq el Plan de |

Seguridad y S?Iud Ocupacignal y Medio /l)mbiente, para su aprobacilbn‘ via acto resolutivo; | | !

N\ | ' . ' - [ | | ' |

due, mediante‘ell Informe N"" 0497-2025-NDP/GM-SGSLP/RMR-Sd e fecha 08 de marzo de 2025, el )

ubgerente de SuPervisi()n‘y Liquidacion de Proyectog, eleva al Gerente de Formulacion, Supervjsiony |

quidacion de Proyectos el Plan de Seguridad, Salud Qcupacional y Medio Ambignte 2025 del Proyecto:

¢ “CREACION|DEL COMPLEJO POLIDEPORTIVO MUNICIPAL DE PICHARI DEL DISTRITO DE

. PICHARI - PRQVINCIA DF'M CONVENGION - DE ARTAMENTO DE CUSCO”, con CUI N° 2498892, | '
| parasu revisién,'validacic')n_yprobacién médiante ac q‘gsolutivo; quien mediante jnforme N° 085642025-

‘ MDP/GM/GFSLR-G de fecf) 04 de marzo de 2025, eli?" al Gerente I\’{unicipal cqn'atencién al Presidente |

.' del Comité de Seguridad y Slalud enel ra?ajo, para §q'»respecﬁva reY sion, valiqapién y aprobatilén; \

) i e po .
o\ Que, mediantelel Acta de Reuhion Ordinatia N° 002:2025-MDP/CSST el Comité de'Seguridad )}Salud en

O

{

y

O";jg; Pefey 4 \x Trabajo de la Municipalidayl Distrital de Pichari de fecha 11 de marzo de 2025, ef) el punto 7 del capitulo | ,
5“5,5;;%2 7}‘;"}'J &ar por unanimidad el Plan de Seguridadsy Salud | '

S g e acuerdos del documertto en mencion sefiala apro y
% /.~gn el Trabajo del Proyecto:-, “CREACION DEL COM tEJO POLIDEPORTIVO UNICIPAL DE PICHARI X
EL DISTRITO DE PICHARI - PROVINCIA DE LA CONVENCION - DEPARTAMENTO DE CUSCO”, - |
ton CUIN® 2498892, | | ' s, ! | !
| ? | ! | A | | |
i {,_\ Que, mediante Obinién Legal N° 328-2025-}MDP-OGAJ)EPC, de fech$ 20de mérzcl)del 2025, el Director ',
s#eaoeting, e la Oficina d Asesoriq\Juridica, despgés de reglizar el analisis, factico y "jUridico OPINA' que es |
y*_B’ : rocedente APROBAR, el Plan de Seguridad y Salud en el Trabajo del Proyecto: “CREACION DEL
s | COMPLEJO POLID!;PORTIVO MUNICIPAL DE PICHARI DEL DI’SIRITO DE PICHARI - PRO\IINCIA
\ gﬁ‘f /DE LA CONVENCION - DEbARTAME p DE CUSCO”, con CUI, N° 24988@2; cuya ﬁnaliqad es

{”;7"‘53/9/ stablecer las directrices de ejecucion y compartamiento frente a los diferentes trabajos a realizar durante |
BN bk | ) 4 |

S ¢| periodo de ejecu\c‘ién delProyecto; | | ‘
l « ‘ -

W

o |y

POLIDEPORTIVO MUNICIPAL DE PICHARI DEL DISTRITO DE PICHARI - PROVINCIA DE LA
/ CONVENCION ~'DEPARTAMENTO DE CUSCO”, con'CUI N° 2498892, tiene como objeto, establecer
\las directrices de ejecucion y comportamiento frente a los diferentes trabajos a realizar durante el periodo
-. ejecucion del Proyecto, cc}n la finalidad de identiﬁcar{ los riesgos y peligros que {se puedan presentar y
levitar posibles accidentes laborales, enfermedades; profesionales y dafios a terceros; analizando las
/ distintas unidade’s que componen el servicio. Asimismo, el Plan proporcionara las directrices basicas para
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qual de Seguridad y Salud s el conjunto de actividadés de prevencion en seguridad y salud ocupaciones ‘.
€\el trabajo que establece ,Ia' obra a través de SSOMA, el cual sé aprueba con Iq finalidad de ejecutarel '

|

|

i { i { |
! ‘ | Sl i . ey "y I
Que, elPlan de Seguridad y Salud en el Trabajo'del Proyecto: “CREACION DEL COMPLEJO ¢

|
|



| | | |

gy
PICHARI

2023 -

|  llevar a cabo l$us obligaciones de camdp de la prevencion de rielsgos en la'seguridad y sa'lud de los'
| trabajadores que laboratt en obras de construccionicivil | R | 1' |
(I o | | o | o
| Que, por las considerac'\or'\es expuestas y en cumplir’niento de la Ley Organica de Municipalidades - Ley
}. ! N° 27972, ysu modificatoria, con las facultades deLegadas a la Gerencia Mugicipal mediant’e Resolucic')z
'l de Alcaldia N° 66-2025-A-MDP/LC, y;‘habiéndose( esignado al Gerente Mu licipal mediante Resolucior
o ~, de Alcaldia N° 025—2025~,A-MDP/L’C, y demés normas Iegale\? vigentes. \ [ \
& M o ] I )
‘ | ‘ \ | \ \ | ! i
! | SE RESUELVE: o 4 it ' Ly ‘ "
| gl ) | P | R e R AR
' ;' ARTICULO PRIMERO; - APROBAR, el Plan de Seguridad'y Salud en ‘el Trabajo del Proyectq:' "
¢ .“CREACI‘ON_DEL COMPLEJO POLIDEPORTIVO MUNICIPAL DE PICHARI DEL DISTRITO DE .
| i PICHARI- PROVINCIA.' DE LA CQNVENCION - bEPARTAMENTp DE CUSCO”, con CUIN® 2498892, | |
i  aprobado por el Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo de la Municipalidad Distrifal de Pichari,
conforme | Acta de Reunion Ordinarta N° 002-202‘6-MDP/CSS‘[ de fecha 11'de marzo de2025, que en! ,
| anexo forma parte iritegrante de la'presente resolucion, conforme los mbtivos expuestds en la parte !
onsiderativa y documeptos confcrrrﬂante;s de la presente resolucior. |74 b | |
- ! | | I
+/ARTICULO, SEGUNDO‘ - DISPONEB, a los migmbros del tqmité, Oﬁcini de Gestioh de Recursog | ‘
E st 2 1 ) Y 5 ! § |
‘9% Humanos, Gerencia de Formulacmn‘1 Superv1$|6‘n‘ y Liquidacion de Proyectos, Sub Gerencia de ‘
| ~ Supervision y ILiquidacign de Proyectos) Gerencia de Desarroll Territorial.e Infraestructurd y demas
| ,  oficinas competentes, para el cumplinjiento de la presente resofucion, conforme a los  procedimientos P
"' | admidistratiYos y normatividad ablicablF. g ‘ } 3 ! " o lf
| | ’t 'l | |1 | ! i
s | ARTiCULé) TERCERO, - NOTIFICA.R, la presen
= <o\ instancias pertinentes dq' la Municipalidad Distrital |
3 ( ! | 2
= | = ! } i
#/'ARTICULO CUARTO. } SNCARGAR, ala Oﬁcina‘,d(e\ Informétic?, la
enla Péqiha Web de Ig unicipalidalﬂ Distrital de Pichari. .
S L | E, . b N
. - T . W S
‘ i REGISTRESE, CQWIUNlQUESE, CUMPLASi‘E Y ARCHIVESE.

|

‘ “ \‘ ! 1
Resolucién‘al Despacho‘de Alcaldia )\( alas demé§'
e Pichari. \. | b

)

&

l

publicacibn‘de la prese‘nfg Resoluciq)r] \
; L | L

¥
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