PICHARI

Gestion 2023 - 2028

Resolucion Gerencial N° 260-2025-MDP/GM
Pichari, 21 de agosto del 2025

VISTO:
El Contrato N° 152-2024-MDP/GM-ULP, Carta N° 013-2025-INVERSIONES-EVZA-SRL/GG-OP, Informe N° 2668-2025-
MDP/GM/GFSLP-G, Informe N° 2264-2025-MDP/GM-SGSLP/RMR-SG, Informe Técnico N° 0295-2025-MDP/OA-CCC
Opinion Legal N° 794-2025-MDP-OGAJIEPC, y demas documentos adjuntos en cincuenta y nueve (59) folios, respecto a
la aprobacion de la sustitucion de personal ESPECIALISTA SSOMA para la ejecucion del Contrato N° 152-2024-MDP/GM-
/ ULP, derivada de la Licitacion Publica N° 011-2024-MDP/CS-1, CONTRATACION DE LA EJECUCION DE LA OBRA:
“INSTALACION DEL SERVICIO DE AGUA PARA EL SISTEMA DE RIESGO TECNIFICADO EN EL SECTOR DE
CCATUN RUMI, DISTRITO DE PICHARI, LA CONVENCION, CUSCO” con Codigo Unico de Inversiones N° 2196447, y;

CONSIDERANDO:
Que, el articulo 194° de la Constitucion Politica del Peru, modificado por Ley N° 30305 - Ley de Reforma de los articulos
191°,194° y 203° de la Constitucion Politica del Peru, establece “Las municipalidades provinciales y distritales son los rganos
/. de gobierno local. Tienen autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de su competencia. (...)"; 1o que debe ser
\ﬁ{\concordado con lo dispuesto por el Articulo |1 del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972, Ley Orgénica de Municipalidades,
RiA ique prescribe: “Los gobiernos locales gozan de autonomia politica, economica y administrativa en los asuntos de su competencia. La
,ibutonom/’a que la Constitucion Politica del Perti establece para las municipalidades radica en la facultad de ejercer actos de gobierno,
7/ administrativos y de administracion, con sujecion al ordenamiento juridico.”;

Que, con fecha 27 de diciembre del 2024, se suscribe el Contrato N° 152-2024-MDP/GM-ULP, derivada de la Licitacion
Publica N° 011-2024-MDP/CS-1, bajo el objeto contractual de Contratacion de la ejecucion de obra: “INSTALACION DEL
SERVICIO DE AGUA PARA EL SISTEMA DE RIESGO TECNIFICADO EN EL SECTOR DE CCATUN RUMI, DISTRITO
DE PICHARI, LA CONVENCION, CUSCQ’", entre la MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PICHARI, y el Contratista
INVERSIONES EVZA S.R.L., por el monto contractual de S/. 28'153,418.10 (Veintiocho millones ciento cincuenta y tres mil
\.‘ mcuatrocientos dieciocho con 10/100 soles), y una ejecucion de plazo por trescientos sesenta (360) dias calendario;
WA N\
\w <0‘/;Que, mediante Carta N° 013-2025-INVERSIONES-EVZA-SRL/GG-OP, de 31 de julio del 2025, el Contratista Camilo
% parza Vega en su condicion de Gerente General de Inversiones EVZA S.R.L., solicita la sustitucion de personal ofertado,
aido en el ESPECIALISTA SSOMA Ing. Maritza Galindo Quispe, en mérito al numeral 190.2 del art. 190 del RLCE
$/debido al acta de diferir el inicio de ejecucion de obra. Por lo que, el Contratista propone como sustituto a: Ing. Yessenia
“Melinda Arandia Galindo, quien acredita cumplir con las exigencias requeridas en los términos de referencia, bases
integradas y el Contrato, en la experiencia y capacitacion correspondiente;

Que, mediante Informe N° 2668-2025-MDP/GM/GFSLP-G, de 11 de agosto del 2025, el Ing. Alejandro Adalberto Inga
Navarro en su condicion de Gerente de Formulacion, Supervision y Liquidacion de Proyectos, remite la APROBACION de
cambio de personal clave; asi mismo, adjunta el Informe N° 2264-2025-MDP/GM-SGSLP/RMR-SG de 7 de agosto del
2025 emitido por el Ing. Richard Morote Risco en su condicion de Subgerente de Supervision y Liquidacion de Proyectos
cuyo contenido sustenta y declara la PROCEDENCIA a la solicitud de sustitucion del personal clave, y concluye que el
contratista INVERSIONES EVZA cumple en sustentar de manera justificada lo requerido en las bases integradas de la
Licitacion Publica N°011-2024-MDP/CS-1, para la ejecucion del proyecto: “INSTALACION DEL SERVICIO DE AGUA PARA
EL SISTEMA DE RIESGO TECNIFICADO EN EL SECTOR DE CCATUN RUMI, DISTRITO DE PICHARI, LA
CONVENCION, CUSCO", consecuentemente recomienda proceder con la adenda respectiva;

Que, mediante Informe Técnico N° 0295-2025-MDP/OA-CCC, de 15 de agosto del 2025, el C.P.C. Celestino Curo Castillo
en su condicion de Jefe de la Oficina de Abastecimiento, determina que es PROCEDENTE el cambio de personal clave,
Especialista Ssoma al Contrato N°152-2024-MDP/GM-ULP de la ejecucion de obra: “INSTALACION DEL SERVICIO DE
AGUA PARA EL SISTEMA DE RIESGO TECNIFICADO EN EL SECTOR DE CCATUN RUMI, DISTRITO DE PICHARI, LA
CONVENCION, CUSCO", debido a que cumple con lo establecido con el articulo 190° del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado, conforme al siguiente cuadro:
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Que, mediante Opinién Legal N° 794-2025-MDP-OGAJIEPC, de 18 de agosto del 2025, el Abog. Enrique Pretell Calderén
en su condicion de Director de la Oficina de Asesoria Juridica, sefiala que ha quedado aprobado AUTOMATICAMENTE el
cambio de personal clave, Especialista SSOMA correspondiente al proyecto: “INSTALACION DEL SERVICIO DE AGUA
% PARA EL SISTEMA DE RIESGO TECNIFICADO EN EL SECTOR DE CCATUN RUMI, DISTRITO DE PICHARI, LA
1 CONVENCION CUSCO" con CUI N° 2196447, solicitado por la empresa INVERSIONES EVZA S.R.L., por falta de

,/ pronun0|am|ento de la Entidad dentro de los 8 dias siguientes de haberse presentado la solicitud, de conformidad a Io

recomienda el deslinde de responsabilidad a que hubiera lugar;

Que, el articulo 49° numeral 49.1 de la Ley de Contrataciones del Estado, precisa: “/a Entidad verifica la calificacion de los
postores conforme a los requisitos que se indiquen en los documentos del procedimiento de seleccion, a fin de determinar que estos
cuentan con las capacidades necesarias para ejecutar el contrato. Para ello, en los documentos del procedimiento de seleccion se
establecen de manera clara y precisa los requisitos que cumplen los postores a fin de acreditar su calificacion. Los requisitos de calificacion
que pueden adoptarse son los siguientes: a) Capacidad legal: habilitacion para llevar a cabo la actividad econémica materia de
contratacion. b) Capacidad técnica y profesional: aquella relacionada al equipamiento estratégico, infraestructura estratégica, asi como
la experiencia del personal clave requerido. Las calificaciones del personal pueden ser requeridas para servicios en general y obras.
Tratandose de consultoria en general y consultoria de obra los requisitos de calificacion comprenden obligatoriamente las calificaciones
" ¥ experiencia del personal clave. c) Experiencia del postor en la especialidad”;

Que, el Articulo 190° numeral 190.1 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, establece que: “Es
responsabilidad del contratista ejecutar su prestacién con el personal acreditado durante el perfeccionamiento del contrato.”. 190.2. “El
personal acreditado permanece como minimo sesenta (60) dias desde el inicio de su participacion en la ejecucion del contrato o por el
integro del plazo de ejecucion, si este es menor a sesenta (60) dias. El incumplimiento de esta disposicion acarrea la aplicacién de una
penalidad no menor a la mitad (0.5) ni mayor a una (1) UIT por cada dia de ausencia del personal en la obra. La aplicacion de esta
penalidad solo puede exceptuarse en los siguientes casos: i) muerte, ii) invalidez sobreviniente e iii) inhabilitacién para ejercer la profesion,
S\ eventos que el contratista informa por escrito a la Entidad como méximo al dia siguiente de conocido el hecho, a efectos de solicitar
& postenormenie la autorizacion de sustitucion del personal”. 190.4. “Para que proceda la sustitucion del personal acreditado, segun lo
=3 prewsto en los numerales 190.2 y 190.3, el perfil del reemplazante no afecta las condiciones que motivaron la seleccion del contratista.”;

“\\i:.\__{‘/ antes de la fecha estimada para que opere la sustitucion. En ambos casos, si dentro de los ocho (8) dlas s:gu:entes de presentada la
solicitud la Entidad no emite pronunciamiento se considera aprobada la sustitucion.”;

Que, la Ley del Procedimiento Administrativo General, aprobado por Decreto Supremo N°004-2019-JUS, establece que: “ef
acto administrativo puede motivarse mediante la declaracion de conformidad con los fundamentos y conclusiones de anteriores
dictamenes, decisiones o informes obrantes en el expediente, a condicion de que se les identifique de modo certero, y que por esta
situacion constituyan parte integrante del respectivo acto”;

Que, el articulo 43° y 20° numeral 6 de la Ley Organica de Municipalidades, prescribe que es atribucion del Alcalde: “Dictar
\decretos y resoluciones de alcaldia, con sujecion a las leyes y ordenanzas”; sin embargo, mediante Resolucion de Alcaldia N° 66-
025-AMDPI/LC, de fecha 24 de enero del 2025, se delega a la Gerencia Municipal la facultad de emitir resoluciones de
*icaracter administrativo; por estas consideraciones y en uso de las facultades conferidas;

(2 SE RESUELVE:

\@L_‘i‘// ARTICULO PRIMERO.- APROBAR, el cambio de personal - ESPECIALISTA SSOMA para la ejecucién del Contrato N°
152-2024-MDP/GM-ULP, derivada de la Licitacion Pablica N° 011-2024-MDP/CS-1, CONTRATACION DE LA EJECUCION
DE LA OBRA: “INSTALACK’)N DEL SERVICIO DE AGUA PARA EL SISTEMA DE RIESGO TECNIFICADO EN EL
SECTOR DE CCATUN RUMI, DISTRITO DE PICHARI, LA CONVENCION, CUSCO” con Cédigo Unico de Inversiones N°
2196447, conforme al siguiente detalle:
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ARTICULO SEGUNDO.- DISPONER, a la Oficina General de Administracion, a fin de que prosiga con la formalizacion de
la ADENDA al Contrato N° 152-2024-MDP/GM-ULP, respecto a la aprobacion de la sustitucion de personal, aprobada en el
articulo primero, quedando incélume e inalterables las demas condiciones contractuales. Asimismo, registre dentro del plazo
de ley la informacion Adenda del Contrato en el Sistema Electronico de Contrataciones del Estado (SEACE).

ARTICULO TERCERO.- DERIVAR, copias del presente expediente a la Oficina de Gestion de Recursos Humanos para
que a traves de la Secretaria Técnica del Procedimiento Administrativo Disciplinario de la Municipalidad Distrital de Pichari,
proceda con el deslinde de responsabilidad en los servidores y/o funcionarios publicos, que consintieron la APROBACION
AUTOMATICA DE LA SUSTITUCION DE PERSONAL - ESPECIALISTA SSOMA, por falta de pronunciamiento de la Entidad
dentro de los 8 dias siguientes de haberse presentado las solicitudes por parte del contratista, de conformidad a lo dispuesto
por el numeral 190.5 del articulo 190 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

ARTICULO CUARTO.- ESTABLECER, que la presente resolucion no implica la convalidacion de los actos o acciones
realizados o por realizarse que no se enmarquen dentro de la normativa aplicable al caso concreto, consecuentemente las
Gerencias de Linea y deméas unidades organicas involucradas en su ejecucion deberan de cautelar la observancia del marco
legal de los procedimientos a implementarse para el cumplimiento de la presente resolucion.

ARTICULO QUINTO - PRECISAR, que la presente Resolucion se ampara en el Principio de la Buena Fe y el Principio de
Presuncion de Veracidad, en mérito a los informes y documentos invocados en la parte considerativa de la misma,
asumiendo las responsabilidades cada uno de los informantes por la fundamentacion, opinion y la sustentacion de la
documentacion que genera la presente Resolucion. Se deja constancia que la Gerencia Municipal no es responsable de
verificar la parte técnica y aspectos de fondo toda vez que, dicha labor le corresponde a las diferentes Oficina y Gerencias
v de lineas, quienes son los encargados de darle la consistencia y viabilidad para la emision de la presente resolucion

& gonforme a las funciones del Reglamento de Organizacion y Funciones de la Municipalidad Distrital de Pichari.
2\
\
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FARTICULO SEXTO.- NOTIFIQUESE, la presente Resolucion al contratista Camilo Esparza Vega en su condicion de

*

Qﬂerente General de Inversiones EVZA S.R.L.; despacho de Alcaldia y a las demas unidades organicas e instancias

ARTICULO SEPTIMO.- DISPONER, a la Oficina de Tecnologias de la Informacién, la publicacion de la presente Resolucion
en la Péagina Web de la Municipalidad Distrital de Pichari.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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